
 
 

 

 

         

 

Søren Voxted, SDU, beskriver her forløbet omkring interview mv: 
 
Undersøgelsen finder som angivet i det medsendte postkort sted over to omgange. 
  
 
I det første besøg deltager kun jeg. Der er afsat op til 90 minutter, men erfaringsmæssigt tager 
interviewet 45-60 minutter. Jeg vil også gerne have en rundvisning på jeres virksomhed hvilket er 
inkluderet i de 90 minutter. Jeg vil gerne optage dette interview som alene er til mit brug. På 
baggrund af interviewet udarbejder jeg et kort notat med de informationer der er relevante for 
grøn omstilling. Dette notat får i til godkendelse inden det anvendes. Notatet er alene tilgængeligt 
for ansatte i projektet, på de deltagende uddannelsesinstitutioner og projektets styregruppe. 
Notatet skal bruges til at udarbejde forslag til uddannelsestiltag. I udpeger hvem i finder er 
relevante for deltagelse i interviewet. 
  
Anden besøgsrunde vil omhandle de forslag vi finder frem til på baggrund af vores første 
besøgsrunde (se formål i ’Postkortet’). Her deltager foruden jeg en ansat fra en af de deltagende 
uddannelsesinstitutioner. Der er afsat 120 minutter til dette interview, men jeg antager det ikke vil 
tage så lang tid og vi kan på forhånd aftale det er mindre tid (dog minimum 60 minutter). Mødet 
optages ikke med der tages notater. Data fra mødet indgår i et notat der offentliggøres i en 
aggregeret form. De deltagne virksomheder vil blive listet op i notatet, men det vil ikke fremgå fra 
hvilke virksomheder de konkrete oplysninger stammer fra. I udpeger hvem i finder er relevante for 
deltagelse i interviewet. 
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